
Aufgaben und Organisationsstruktur im DAKBT

Sicherstellung einer  
qualitäts-orientierten  

KBT-Weiterbildung

Durchführung:  
Weiterbildungskommission, Lehr-

beauftragte, Mentoren

Weiterentwicklung / und Profes-
sionalisierung der KBT,  

Kooperation mit Hochschulen

Durchführung: 
Lehrbeauftragte und  

AG Weiterentwicklung der Lehre

Vertretung und Kooperation mit 
nationalen und europäischen 

körperpsychotherapeutischen 
Gremien, Gewerkschaften u.a. 

politischen Vereinigungen

Durchführung: 
Vorstand und EAP-Vertretung

 Vereinsinterne Projekte z.B. zur 
Schaffung neuer Arbeitsfelder o. 

Qualitätssicherung;

Durchführung: 
AG Diagnostik, AG Prävention u.a.

Regionale Arbeitskreise, Supervisionsgruppen, Intervisionsgruppen

Forschung und Unterstützung 
der KBT-Forschungsprojekte

Durchführung:  
Forschungsgruppe  

und Vorstand 

Öffentlichkeitsarbeit,  
Homepage, 
Zeitschrift

Durchführung: 
AG Öffentlichkeitsarbeit, 
Redaktion der Zeitschrift

Jahresprogramm und  
Re-Qualifizierungs- 

angebote für  
Zertifikatsinhaber

Durchführung: 
Vorstand und  
Geschäftstelle

Jahrestagung

Durchführung: 
 Geschäftsstelle  

und Vorbereitungsteam

Schiedsstelle /
Ombudsmann Geschäftsstelle

Administration und Organisation

Mitgliederversammlung

VORSTAND

Zukunftswerkstatt

Durchführung:  
Vorstand und Projekt-

gruppe


